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   " וירא פרשת " 
 מאיר: - ניצול זמן / סיון רהב 

למה שלושה מלאכים מגיעים לאוהל של אברהם ושרה בפרשת השבוע? פרשנינו מסבירים שאחד הגיע כדי  
לבשר לשרה על לידת יצחק, אחד כדי להפוך את העיר סדום, ואחד כדי לרפא את אברהם אחרי ברית המילה. 

עושה שתי   חד ולמה זה לא מספיק שמלאך אחד יבצע את שלוש המשימות? רש"י כותב על כך: "אין מלאך א
 שליחויות". 

כלומר, גם כשמדובר במלאך, נותנים לו משימה אחת בכל פעם, שליחות אחת שהוא מרוכז בה. זה לא דבר  
זוהי המשימה שלנו, בלי הסחות דעת. אם אנחנו מבלים זמן עם   -פשוט ליישום: אם אנחנו לומדים כעת 

 וך כדי. זו השליחות, בלי לנסות להספיק עוד מלא דברים ת  -הילדים 
אנחנו בעידן שבו הקרב על הקשב והריכוז הופך קשה יותר ויותר. הרב ירוחם ליבוביץ' כתב שכבני אדם  

עלינו לזכור שאפילו מלאך לא עושה שתי שליחויות. הוא נהג לשאול את תלמידיו שאלה ממוקדת: "מה אני 
יר בבהירות ובצלילות מה  עושה עכשיו?". במקום לבלבל את עצמנו במטלות רבות בבת אחת, צריך להגד

 המשימה שעומדת בפנינו כעת. בהצלחה.
 

 נר זיכרון 

 

 תשנ"ג חשון  כ"א - ז"ל יפה לופסקי 
 

 
 
 
 

 
 

 שהשמחה במעונם 
 טוב  - מזל 

 

 לגיל מצוות.   , ןי , מע הנכד ,  הבןלרותם ויואל, לציפי ואברמל'ה שכטר ולכל המשפחה בהגיע  
 

  לגיל מצוות.   , , בנם של ניצן ולימור ר בהגיע, הנכד, אופי ללאה ומאיר כהן ולכל המשפחה,  
 

 
 
 
 

 
 

 #   2580וג מקוצר  חי   - מטלפון ביתי נייח    )מתוך הקיבוץ(   - שר"פ    מוקד 
 בנייד מכל מקום בארץ ובחו"ל.   073-2341234או לטל' 

 

 
 
 
 
 
 

 שבת    זמני
 

 17:28       הדלקת נרות 

 

 17:48      מנחה וקבלת שבת   

 

 18:33        השבת צאת 
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  פינת ההלכה

 מילון מושגים –השמיטה 
עם כניסתה של השמיטה נכנסו לחיינו הרבה מושגים הנוגעים לירקות הרעננים שעל הדוכן. מתוך  
הנכון   העדיפויות  סדר  מהו  לקבוע  ובלי  ההלכה  פי  על  באכילה  ומותרים  כשרים  שכולם  הנחה 

אם יש צורך לשמור בהם על לשימוש בהם, נבקש להגדיר אותם בכמה מילים, והכי חשוב: לסכם 
 ת. קדושת שביעי

 

ירקות  ירקות שנקטפו אחרי ראש השנה האחרון משדות שהופקרו ונמסרו לניהול בית הדין.  – אוצר בית דין .א
שביעית אלו בקדושת  ואת  קדושים  שאריות,  בהשארת  לצמצם  הרגיל,  באופן  אותם  לצרוך  יש  כלומר   ,

 השאריות שנותרו בכל זאת להניח בכלי עד אשר יתחילו להירקב מעצמן. 

 

בשנת    – הארץאוצר   .ב וירקות  בפירות  לטפל  השמיטה,  שמירת  את  לקדם  נועד  אשר  שיווקי  הלכתי  מיזם 
השמיטה ולשווקם אותם בלי להסתמך על יבול נוכרי )ע"ע( או על היתר מכירה )ע"ע(. בחנויות אוצר הארץ  

 אפשר למצוא פירות וירקות של אוצר בית דין )ע"ע( אך גם ממקורות נוספים. 

 

ירקות הנפוצים בשווקים. יהודים מגדלים אותם בשדות שנמכרו לגוי באמצעות הרבנות  ה  – היתר מכירה .ג
)שבת   אין קדושת שביעית בירקות של היתר מכירה מצד הדיןהראשית לישראל, ויהודים גם משווקים אותם.  

בעצמו  אך יש שנהגו להחמיר ולשמור קדושת שביעית גם בירקות אלו, וכך נהג הראי"ה קוק זצ"ל    הארץ ח, ח(
על היתר המכירה מיום לידתו )בראשית העלייה הראשונה, הרבה לפני שהרב קוק עלה לארץ(    )שו"ת משפט כהן פו(.

 .  נסבה מחלוקת גדולה, הלכתית ואידאולוגית
 

עגבניות מטורקייה, מלפפונים מירדן ושאר ירקות שעשו עלייה מטעמים שאינם ציוניים. באלו    – יבול חו"ל .ד
 . שביעיתאין קדושת  כמובן

תושבי הגליל, השפלה, הבקעה או חבל עזה, בקרקע המוחזקת בידם    נכריםירקות שמגדלים    – יבול נוכרי .ה
אלו בירקות  מכירה(.  היתר  מכוח  שביעית )שלא  קדושת  כד(, אין  רוכל  אבקת  בשו"ת  קארו  יוסף  ברק    )ר'  בני  ומנהג 

שם  תוצרת זו מכונה בטעות במקומות רבים גם "שמיטה לחומרא". )חזו"א כ, ז על פי מבי"ט ח"א יא(.להחמיר בכך 
נועד למתג אותם כתוצרת מהודרת יותר. כינוי זה הוא טעות, כיוון ששאלת ההידור   -זה "שמיטה לחומרא"  

היא שאלה אישית ותלויה כמובן במחלוקת הפוסקים: יש מן הפוסקים הסבורים שתוצרת זו אכן מהודרת  
ר מכירה )ע"ע( או של אוצר בית דין )ע"ע(, אולם יש החולקים עליהם וסבורים ששימוש  יותר מתוצרת של הית

בתוצרת זו מחליש באופן ניכר את האחיזה היהודית בארץ ישראל ותומך בעקיפין בטרור, ולפיכך ספק אם  
מותר להשתמש בה, וודאי שקשה לומר שהשימוש בה נחשב להידור. לדעתם תוצרת של היתר מכירה עדיפה  

 עליה, ותוצרת של אוצר בית דין שמגדלים חקלאים יהודים שומרי שמיטה בוודאי מהודרת יותר. 

אין קדושת   שנקטפו לפני ראש השנה ומחכים במקררים עד לשיווק. בירקות אלו כמובן  ירקות  – יבול שישית .ו
מועד הקטיף,   ולא לפי  קדושת שביעית נקבעת לפי מועד החנטה, בניגוד לירקות, בפירות. מכיוון ששביעית

 כל הפירות הנמצאים כיום בשווקים, עד להופעת פירות הקיץ, נחשבים יבול שישית גם אם נקטפו השנה. 

בירקות    – מצעים מנותקים .ז מותר בשמיטה.  ירקות בעציצים המנותקים מן הקרקע, בתוך חממות,  גידול 
 (.248)הרב אלישיב, הובא במשפטי ארץ שביעית  אין קדושת שביעית אלו

ירקות שגדלו באזור שהיה בגבולות הארץ בזמן בית ראשון אך לא היה מיושב ביהודים בזמן    – י מצריםעול .ח
בית שני. מעמדו ההלכתי של אזור זה קל יותר, והוא מאפשר לגדל ולשווק תוצרת חקלאית מתוך הסתמכות  

)ע"ע( גם לשיטות הסבורות שהיתר מכירה אינו מועיל בשאר חלקי ארץ   ולפיכך  על היתר מכירה  ישראל, 
 אין קדושת שביעית.  בירקות המשווקים תחת כותרת זו

אזורים בארץ ישראל באזור הערבה, מעין יהב ועד אילת, שלדעת מרבית השיטות אינם    – ערבה דרומית .ט
.  אין קדושת שביעית נכללים אפילו בתחום עולי מצרים )ע"ע(, ולפיכך מותר לגדל בהם ירקות, ובאלו כמובן 

הפוסקים היכן בדיוק מתחיל אזור זה ואם לא התקדש עם הקמתה של מדינת ישראל וההתיישבות  נחלקו  
משטחים   רק  זו  תוצרת  משווקים  )ע"ע(  הארץ  באוצר  ולכן  המדינה,  הקמת  מאז  בערבה  שקמה  היהודית 

 ]מקור: הרב אורי סדן[    בהיתר מכירה )ע"ע(. נכרישנמכרו ל 

 

  .שבת שלום ומבורך, מיכאל
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 ועדת בית הכנסת מ
 

  "וירא"שבת פרשת 

   הדלקת נרות  - 17:28
   )"תו ירוק"(  -בבית הכנסת  ,מנחהתפילת  - 17:48   

 משפחות צעירות.   - האוכל  - מתחת לחדר      
   דרשה קצרה בהלכה - "פניני שבת נקבלה", קבלת שבת    
       . דקות(   18)   שיעור תלמוד קהילתי במסכת מגילה   - "חי רגעים"   ערבית תפילת  ו      

 

 )"תו ירוק"( בבית הכנסת -ומוסף  א' שחריתתפילת    - 8:30
 )בתום התפילה תתקיים תפילת ילדים(.   משפחות צעירות   -   חדר האוכל   - ומוסף  ב',    שחרית     -   8:30

 ..." "ואשה אחת מאנשי בני הנביאיםמלכים ב', ד'  – הפטרה             
 

 בבית הכנסת  -מנחה א' תפילת  - 13:30
 בבית הכנסת  (כיתה ג'-שיעור של הרב לילדים )גנים - "ממתק לשבת" - 13:50
 בבית הכנסת  -ב'  מנחהתפילת  - 17:00
 בית הכנסת )עד צאת השבת(  -שיעור "הדף היומי"  - 17:50
 שטיבל בית הכנסת /  - צאת שבת - 18:33

 

 ימי חול  
 הנחת תפילין                              - 5:59
 הנץ החמה        - 6:51
 א' שחרית תפילת    - 6:15
 שחרית ב'תפילת    - 8:00
 סוף זמן קריאת שמע    - 9:36

 בית כנסת -מנחה תפילת  - 17:45
                "תפארת נתן"  -  וערביתמנחה   - 17:45
 בבית מדרש - שיעור יומי  ה - 18:45
 בית הכנסת - תפילת ערבית - 19:15

 אבי שכטר.   -שבת שלום   
 

 
 

 ד " צמ
 

שנולדה במזל טוב לפני כמה   ,אביה והבת ניצן , אורי  - אנו מקבלים בברכה את משפחת יעקב
 .  קשבועות. המשפחה מתגוררת בבית הקודם של רני ועודד רוסנ

קרית ארבע ועבדה כאחות מתל תאומים ועובד כשמאי מקרקעין בעל משרד עצמאי. אביה  מאורי  
 במחלקת ילדים בבית חולים שערי צדק.

 בהצלחה לכולנו. לקליטה. שהגיעו השנה משפחות ה 14של  הקבוצהאת  משפחת יעקב סוגרת
 

צמצם את  ל ה נצטרךשנה הבאב .ש הרבה פניותי ו שנתיים הבאות לקליטה ב  לעסוקהתחלנו 
צריך לקיים דיונים בקשר לגיל הרך ועוד  וגם אין לנו דירות פנויות כי כמות המשפחות לקליטה, 

 משפחות בקיבוץ.הנושאים רבים שקשורים לגידול כמות 
 

משפחות  ה   25לכל  ,  בבוקר   9.30  מהשעה   (, 12.11) כסלו    ' ח   אי"ה ביום שישי,   יתקיים   כנס קליטה 
 שלוחות.    המעוניינות להכיר את 

 

לקליטה, עשינו על האש,   ו שהגיע  החדשות  משפחותה  14לפני שבוע חגגנו מפגש עם כל 
 .שיחקנו משחק היכרות "מי מכיר את הקיבוץ הכי טוב אחרי חודשיים"
 תודה לשי ושרית על הכנת המשחק ותודה לגודי על הקינוח הטעים. 

 דני בשם צמ"ד.                
 

  

 קריאת תהילים ע"י נשים
 

:0017בשעה תתקיים    
 בבית מדרש  
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 המרפאה מ 
  

 24-29.10 -  שעות פתיחת המרפאה 

  

 
 חיסוני השפעת מחכים לכם במרפאה.  

 בעיקר לתינוקות מגיל חצי שנה ולמבוגרים עם מחלות כרוניות.  
 בניגוד לשנה שעברה, כבר אותרו מספר מיקרי שפעת בארץ.  

 . להתחסן נגד שפעת גבוהה תבמיוחד בצל הקורונה החשיבו 
 חגית ו. - שבת שלום      

 
 
 
 
 
 
 מועדת בריאות 

 

הצורך ניתן   הבמקר ,אהיה בחופשה  27.10-4.11 כ"ט חשון,-כ"א  בין התאריכים -חופשה 
 לפנות למוטי תורן. 

 גדעון כהן.            
 
 
 
 
 
 

 + 60מועדת  
 

 .  TEDבקרוב נקיים ערב של הרצאות קצרות, מגוונות ומעניינות, בסגנון הרצאות  
 כל הרצאה מסתיימת לאחר עשר דקות.  

 

אם יש לכם נושא שתרצו לדבר עליו, ולחילופין אם יש לכם הצעות לאנשים מעניינים מהאזור  
 שכולנו נשמח לשמוע, אנא עדכנו.

 

יש לנו כבר כמה מתנדבים ומתנדבות צעירים   -הנושאים יכולים להיות בתחומי עניין שונים 
 שיעבירו הרצאות בערב זה.

 . אורן  שבת שלום,  
  

 
 קבלת רופא קבלת קהל אחיות בדיקות דם 

 קבלת קהל
 מזכירה 

טיפת 
 חלב 

15:8-7:30 א'  12:30-10:00   10:00-11:00 
בתאום 
 עם אורה

14:30-11:30  ב'   11:30-14:00 8:00-9:00  

 ג' 
7:00-7:45 10:00-12:30    

 _____  ד'
 

13:30-17:00 13:30-16:30   

  8:00-9:00  13:00-15:00 7:30-8:15 ה'

00:12-8:30  ו'  8:30-10:30 8:00-9:00  
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 משאבי אנוש שולחנה של מ
 

כאן המקום להודות לאבי על שנתיים של  .  אבי שכטר ביקש לסיים תפקידו כרכז ועדת בית כנסת 
 . " כל מי שעוסקים בצרכי ציבור באמונה הקב"ה ישלם שכרם "   פעילות מסורה ואינטנסיבית בועדה. 

 

 רכז/ת ועדת בית כנסת   -מכרז פנימי  -
 מהות התפקיד: 

 ריכוז ועדת בית כנסת וענייני הדת בשלוחות בתיאום מלא עם רב הקיבוץ. 
 תחומי אחריות של הועדה: 

גבאות בית הכנסת: זמני תפילה, בעלי תפילה, בעלי קריאה, עליות לתורה, ספרי תורה,   •
 נותני שיעורים, נותני דרשות, מקומות ישיבה, ציוד. 

ת חמץ, ברית מילה, הבדלה, ליל יום ארגון טקסים: חופה, חנוכה, עשרה בטבת, מכיר  •
 העצמאות. 

 ארגון שיעורים לפי לוח השנה.  •

 מינים: הזמנה לפי הרשמה מראש וחלוקה.  4 •

 אחריות על תחזוקת בית כנסת: ניקיון, תחזוקה שוטפת.  •

 ספריה תורנית.  •

 .פרסום הודעות לציבור •

 .  םקידוש חתני  •

אחריות על ענייני הסת"ם בבית הכנסת ובקהילה. )אחריות על כשרות ספרי התורה בבית   •
 הכנסת, רכישת תפילין לבר מצווה ועוד(.  

 שמירה על תקנון בית הכנסת.  •
 כישורים נדרשים: 

 התמצאות בכל מה שקשור לבית הכנסת.  •

 כושר ארגון. •

 . ידע בניהול תקציב •

 . יחסי אנוש טובים •
 . 4.11.2021עד לתאריך המעוניינים להציע עצמם מוזמנים לפנות 

   masha@shluhot.com:  7710112-052מ. מש"א  - לרננה שאול
 kehila@shluhot.com  6746099-054מ. קהילה  - או לצביקה וקסמן 

 
 נשמח לקבל פניות.  מחדשים את הפרסום בנוגע לניהול צח"י שלוחות. אנו 

 

 שובי( ייו"ר צח"י )צוות חוסן י  -לקיבוץ שלוחות דרוש/ה   - מכרז פנימי  -
תודה רבה ליובל תורן שלקח על עצמו ברצינות ומחויבות מלאה את התפקיד בשנתיים האחרונות.  

 יובל מבקש לסיים תפקידו, מצ"ב מכרז. 
 מהות התפקיד:  

 תות חירום.יריכוז והפעלת צוות צח"י כסיוע למנהל קהילה ולגורמי הביטחון השוטף בע
 תחומי אחריות: 

 תיאום פעולות וסיוע ראשוני  -
 אחריות על הכשרה, תרגול הצוותים וציוד החירום  -
 עדכון תיק צח"י  -
 הפעלת צוותי צח"י בעת הצורך -
 הפעלת מערך המידע הסברה ודוברות -
 תיאום הפעולות עם גורמים פנימיים וחציוניים  -

 דרישות התפקיד:   
 יכולת הובלה -
 סדר וארגון  -
 יכולת הנעת צוותים -
 תקשורת עם מוסדות הקיבוץ ועם גורמי חוץ רלוונטיים  -

 masha@shluhot.comמש"א בדוא"ל  - להגשת מועמדות נא לפנות לרננה
 . 052-7710112 -או בנייד

mailto:masha@shluhot.com
mailto:kehila@shluhot.com
mailto:masha@shluhot.com
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 לאחר כמעט עשור בו גידי כהן משמש כרכז מערכות הבריאות והרווחה בקיבוץ, 
 תמה תקופת כהונתו והתפקיד מוצע למכרז. 

 תודה גדולה לגידי על עבודה מקצועית, מסורה ונעימה לאורך השנים. 
 

 ורווחה  רכז/ת בריאותדרוש/ה:  שלוחותלקיבוץ  -מכרז פנימי  -
 ייעוד:  

בקיבוץ, הבטחת איכותו, פיתוחו והתאמתו לצרכי הקיבוץ לרווחת והרווחה  ניהול מערך הבריאות  
 החברים.

 

 - התפקיד  תיאור

 מקצועי.  - ניהול צוות רב •

 אחריות על עדכון ויישום סל הבריאות של הקיבוץ.  •

 . , מרפאה, מרפאת שינייםבית דורות אחריות על: •

 והרווחה בשת"פ עם הנה"ח ועם מנהל/ת הקהילה.  הבריאותניהול ובקרה של תקציב   •

 . כתובת לפניות חברים והכוונתם לקבלת סיוע מגורמי פנים וחוץ •

 בנושאי מיצוי זכויות מגורמים ממשלתיים. )משרד הבריאות וכדו'(. סיעודיים יעוץ לחברים  •

ות העולות  עליהן אחראי/ת וטיפול בבעיות השונ בקרה על איכות השירות ביחידות השונות •
 שם.

 טיפול במערך ההתחשבנות בנושאי ביטוחי הבריאות הפנימיים של הקיבוץ. •

מרפאת   • מנהלת  המרפאה,  מנהלת  השונים:  הבריאות  תחומי  רכזות  וליווי  שוטף  קשר 
 השיניים, מטפלת שטח. 

 , מח' רווחה מועצה.שר"פ חברות כ"א סיעודי, עם גורמי חוץ כגון קופ"ח,שוטף  קשר  •

 דיור מוגן.משפחותיהם המתגוררים בליווי חברים ו  •

 .מנהלי התחומים האחריםקידום מערך הבריאות בקיבוץ בשת"פ עם   •

 ועדות: הובלת ועדת בריאות, חבר בהנהלת קהילה. •
 

 -  דרישות התפקיד

   .דיסקרטיות •

 יכולת ארגון. •

 . יתרון  - סיון בניהול מערכת בריאותי נ •

 יתרון משמעותי.  -השכלה רלוונטית •

 סיון בניהול תקציב.י ידע ונ •

 יכולת עבודה בסביבה ממוחשבת. •

 יחסי אנוש טובים.  •

 נכונות לעבוד בשעות לא שיגרתיות.  •

 . יתרון משמעותי  - סיון קודם בתחום הבריאות והסיעודי נ •

 . אמינות, אחריות •
 50% -היקף משרה  

 . מנהל הקהילה כפיפות:
 שנים  3אורך כהונה: 

 2022תחילת עבודה: ינואר 
 

 masha@betalfa.org.il בדוא"ל: מנהלת מש"א  - רננהלמעוניינים ניתן להגיש קו"ח ל
 4.11.2021עד לתאריך 

 
אסתי ושילת היקרות צפויות לסיים תפקידן בבית הילדים   - מדריכות בתי הילדים בשלוחות

 בסוף אוקטובר.
 לעת עתה אין בנמצא מדריכים שייכנסו בנעליהן. 

 

אם יש לכם חברים/ מכרים/ בני משפחה מהאזור  - בהפניית מועמדים מתאימיםנשמח לעזרה 
 נשמח שתפנו אותם לנתלי.  ,שהתפקיד עשוי לעניין אותם

 )יש גם אפשרות למגורים במקום(.
 רננה שאול.                      
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 מועדת ביקורת 
 

 : מכתב שקבלנו מהמבקרת שלנו שטרני מעטוף
 

 , שלחתי פנייה לרשם וחזרו אליי )טלפונית(. 10/10/21החברים מיום ראשון בהמשך לאסיפת 
 באסיפה עלתה סוגיית חברות חבר ועדת קלפי בוועדות נוספות במקביל.

  

 להלן התשובה בנושא על פי המידע שנמסר ממזל ממשרד רשם )רשמת( האגודות השיתופיות: 
 

)רשויות האגודה( קובע כי: "חבר ועדת קלפי לא  )ב( בתקנות האגודות השיתופיות  42סעיף 
 יהיה מועמד בבחירות לרשויות האגודה". 

רשויות האגודה הן כל רשות הנבחרת על פי התקנון. בתקנון נקבע כי האסיפה יכולה לבחור 
 ועדות. לפיכך, כל ועדה הינה חלק מ"רשויות האגודה". 

ינו חבר ועדת קלפי, לא ישתתף  לכן בעת בחירת הוועדה הספציפית שבה נבחר גם חבר שה
 אותו חבר בניהול הקלפי הספציפית. 

אסביר באמצעות דוגמה: בקיבוץ מתקיימות בחירות לוועדת נוי. אחד המועמדים לוועדת נוי 
 מכהן כחבר בוועדת קלפי. חבר זה לא יכהן בקלפי הנוכחית כחבר בוועדת קלפי. 

 י ובוועדת נוי.בהמשך אין מניעה כי החבר יכהן במקביל בוועדת קלפ
  

 לדבריה, לא קיימת שאלה כלל.  -לעניין חברות מזכיר או בעל תפקיד אחר בוועדה 
 אין לאפשר כי בעל תפקיד יכהן בוועדת קלפי. 

  

  דנה במספר נושאים לביקורת והוחלט שהשנה  תועדת הביקור 2022ביקורת לשנת   ן לעניי 
 ים:תערך ביקורת בנושא 

  

 . סוציאלי פנסיה ובטחון  .1
 

 . ענפי שרות וקהילה .2
 

 ישום המלצות המבקר. י  מעקב .3
 צביקה זיסוביץ.  -בברכה 

 
 
 
 

 הצבעה בקלפי
 

 . בחירת מלכה סימון לתפקיד מרכזת ועדת חברים, ובחירת יורם רותם לתפקיד גזבר
 

 זמני ההצבעה: 
 

 ליד תיבות הדואר. 11:30  - 13:30     ( 27.10) רביעי, כ"א חשון יום 
 במשרד מזכ"פ.  21:00 - 22:00                  

 

 ליד תיבות הדואר. 11:30 - 13:30    ( 28.10)חמישי, כ"ב חשון יום 
 במשרד מזכ"פ.  21:00 - 22:00                  

 

 ליד תיבות הדואר. 10:00 - 11:00       (29.10) שישי, כ"ג חשון יום 
 

 מזכ"פ. במשרד    20:00 - 20:30       (30.10) שרה"-"חיי  'מוצאי שבת פ
 

             אילן חרובי, ג'ודי פולסטר ורותי פרס באישור המזכירות.  -בקלפי ישבו  

 ועדת קלפי. מרכז   -אילן חרובי              
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 / שי גרוסמן  משרטטים את העתיד -מפגש הנהלות שלוחות  
 

)קהילה, כלכלית ומזכירות(    נפגשנו חברי שלושת ההנהלות המרכזיות של שלוחות   14.10ביום חמישי  
 ל"יריית הפתיחה" של התהליך הקהילתי אסטרטגי שמטרתו "לשרטט את העתיד של שלוחות". 

במפגש שערך ארבע שעות אינטנסיביות באמצעות עבודה בקבוצות, בזוגות ובפורום המלא,  
יום, להסתכל על העתיד ולראות מה רוצים לשמר,   נדרשנו המשתתפים לצאת משגרת היום

 מה רוצים לקדם ומה רוצים לשנות. 
ה מלאה הן מבחינת היענות החברים והן מבחינת עומק הדברים והשיח יתההשתתפות הי 

רות ברורות שאינן מציאת פתרונות כבר בדיון הזה אלא טשהתפתח וכל זה תחת הגדרת מ
 העתיד של הקיבוץ".  שורטטמ"יריית פתיחה של שיח קהילתי רחב, פתוח ומתחדש, שבסופו 

אנחנו משלימים את למידת התוצרים ומתחילים להכין את השיח    -ומה בהמשך התהליך 
 יה האנושיים.הקהילתי הפתוח ונשלב בו את כל הקהילה על שלל עוצמותיה ומשאב

זה המקום לציין שכל המשתתפים הביעו את אמונם בקידום המהלך ואת רצונם לקחת בכך  
       חלק עם אופטימיות גדולה.

 
 

 חזי ליפשיץ  / מרכז המשקמשולחנו של 
 

ההנהלות, מזכירות, הנהלה כלכלית והנהלת    3ביום חמישי שעבר קיימנו מפגש של    - מפגש הנהלות  
 .  " הנהלות שלוחות מדברות על ההווה ומשרטטות את העתיד " תה  י קהילה. כותרת המפגש הי 

 המפגש הונחה על ידי שי והוא אמור להיות פתיח לדיון שיתקיים בשיתוף של הציבור כולו,  
תה הזדמנות לשמוע מגוון רחב של חברי  י הי זו    , כאן בהרחבה. מבחינתי ואני מניח שעוד ידווח עליו  

שלוחות המבטאים קולות מגוונים, שכל אחד מהם מצייר תמונת עתיד וחזון מעט שונה, אבל המשותף  
 שכולם אוהבים ומחוברים למקום בנימי נפשם וכולם רוצים לראות בשגשוגו ובהצלחתו.  הוא,  לכולם  

וב, ואני מקווה שהוא יימשך  יצאתי מהמפגש בתחושה טובה שיש כאן התחלה של שיח חש
 ויוביל גם להחלטות ולמעשים.  

 

 .  2022בימים אלו אנחנו עוסקים בהכנת תוכניות העבודה לשנת  -תוכניות עבודה 
, ושהשגתם תסייע  2022תוכניות העבודה כוללות את היעדים שאותם נרצה להשיג בשנת 

 לעמידה בתוכנית הכלכלית ובשיפור התוצאות לטווח ארוך. 
 וכנית כוללת פירוט של הפעולות להשגת היעדים וכן פרמטרים מדידים להשגת היעד.  הת

תוכניות העבודה מסייעות לנו למקד את תשומת הלב ביעדים ובהשגתם, ומאפשרות לנו מעקב  
ובקרה אחר התקדמות העמידה בהשגת היעדים לאורך השנה. לכל ענף ולכל פעילות תוכנית  

 ה ברמה רבעונית מול כל מנהלי הענפים. עבודה שלו, ואנו מבצעים בקר
במקביל להכנת תוכניות העבודה נתחיל בקרוב בהכנת תוכניות כלכליות לכלל הפעילויות  

 לרבות תוכנית השקעות ותוכנית רווח והפסד.  
 

ענף המים המנוהל על ידי שחל רמון מטירת צבי הוא ענף של איש אחד אבל יש  -ענף המים 
 לו תפקיד מרכזי מאוד בהצלחת כלל הפעילות הצמחית.  

כאשר קיבלנו החלטה בשנה שעברה על הפסקת השימוש במאגר גלבוע כמאגר מים מתוקים להשקייה  
שיחייב תהליך של הסתגלות ולמידה.  והפיכתו למאגר של מים מליחים, ידענו שזה יהיה אתגר לא פשוט  

מאחר שאין מאגר השקייה, המערכת עובדת תחת אילוצים לא פשוטים, ויש צורך בתכנון קפדני  
ובהתגמשות של המערכת. חודש אוקטובר הוא חודש שבו האתגר המשמעותי ביותר, עקב ההשקיות  

 המרובות של גידולי הסתיו.  
נצליח לעמוד בכל  השםאגודת המים מסייעת לנו בהגדלת הספיקות בעונה זו, ובעזרת 

 הדרישות של המערכת ללא תקלות.  
חשוב לי לציין את הערכתי הרבה לשחל שמנצח על העבודה החשובה הזו ועושה אותה במסירות ראויה  

 לציון, תוך השקעת מאמץ מירבי כדי שכל הגידולים יקבלו את מה שהם צריכים ומתי שהם צריכים.  
 

בימים אלו מתחיל עמיר פורת מקיבוץ בית זרע חפיפה לקראת כניסתו  -מנהל חדש ליופ"י 
 ד מנכ"ל מפעלי יופ"י.  לתפקי 

נאחל לו מכאן הצלחה רבה במילוי תפקידו, ומכאן גם תודה והערכה רבה ליוסי יעיש על מילוי 
         תפקיד מאתגר זה בשנים האחרונות.  

 

 םשלו - שבת          


