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 " תרומה פרשת " 

 מאיר: - זמן אהבה / סיון רהב 
דיי" לפרשת השבוע, אבל גם פרשת תרומה עוסקת באהבה. אלוקים כבר קרע לנו את הים    לא, אין קשר בין "ולנטיינס 

למה השבוע הוא מבקש שכל אחד יתרום ויתנדב כדי לבנות את המשכן? הוא הרי יכול לבנות    - ונתן לנו את התורה  
 לטרוח כל כך הרבה. אותו לבד, להוריד אותו מהשמיים, בלי כל הוראות הבנייה המפורטות האלה, בלי לגרום לנו  

 בות שלנו.  י פרשנינו מסבירים שאלוקים לא צריך מאיתנו כסף וזהב. הוא רוצה את השותפות, המעורבות והמחוי 
 עד עכשיו היינו פסיביים, ראינו את הניסים, קיבלנו את התורה. הגיע הזמן להתחיל לפעול ולעשות.  

אתה יותר    - משקיע מכספך, או נותן יד ובונה את המשכן    בסוף, זה מחנך ומשפיע על האדם יותר מניסים. ברגע שאתה 
 קשור ואוהב. 

אני מרגיש קשור יותר(, בהורות )ההשקעה    - זה נכון בכל מערכת יחסים, בכל אהבה: בזוגיות )ככל שאני משקיע יותר  
ותר(, וזה נכון  הם קשורים י   - בילדים מחברת אותנו אליהם(, בחינוך ילדים )כשהם עוזרים בבית ולא רק מקבלים הכול  

 זה שלי, אני שייך(.    - גם ביחס לתורה עצמה )אם עמלתי ולמדתי והשקעתי  
 פרשת תרומה מלמדת אותנו משהו עמוק על הדרך ליצור קשר משמעותי, עם אלוקים ועם אנשים. 
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 שהשמחה במעונם 
 טוב  - מזל 

 

 אמונה, למצוות.   , לשרה ושי מועלם, נתן ומלכה סימון, רחל סימון ולכל המשפחה בהגיע הבת, הנכדה, הנינה 
 

 ולכל המשפחה להולדת הנכד, בן בכור לקשת ואריאל.   לג'ודי פולסטר 
 
 

 #   2580וג מקוצר  חי   - מטלפון ביתי נייח    )מתוך הקיבוץ(   - שר"פ    מוקד 
 בנייד מכל מקום בארץ ובחו"ל.   073-2341234או לטל' 

 

 
 

 שבת    זמני
 

 16:56       הדלקת נרות 

 

 17:16      מנחה וקבלת שבת   

 

 18:04        השבת צאת 

  

 ברוך דיין האמת  
 

 משתתפים בצערו של יהודה נתנזון )בעלה של ג'ודי פולסטר(

 ישעיהו נתנזון ז"ל במות עליו אביו 
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 פינת ההלכה 
 האמנם? –"לימדו תורה בבני ברק..." 

תקנו חכמים לקיים את מצוות התורה, לזכור את  לרגל 'שבת זכור', נעסוק בפינה זו בענייני דיומא.  

לא לשוכחם, בקריאת פרשת "זכור" פעם בשנה. ובזכירה של פעם אחת בשנה  מעשיו הרעים של עמלק ו

מקיימים את מצוות התורה, כי רק אם תעבור שנה שלימה בלא זכירת עמלק, הרי שעניינו נעשה שכוח,  

בשבת שלפני    'זכור'אבל בזכירה של פעם אחת בשנה מקיימים את הזכירה. ותקנו לקרוא את פרשת  

לכתחילה ראוי שכל אחד ישמע את    .זכירת עמלק למחיית המן שהיה מזרעופורים, כדי לסמוך את  

הקריאה בטעמים ובמבטא המקובלים במשפחתו. אולם מצד הדין, בני כל העדות יכולים לצאת ידי  

 חובתם בכל הנוסחים המקובלים בישראל, בין ספרדי בין אשכנזי בין תימני.  

 שלוש מצוות בתורה עוסקות בעמלק: 

 את אשר עשה לנו עמלק.   לזכור: מצוות עשה .א

 את אשר עשה לנו.  שלא לשכוחהשנייה, מצוות לא תעשה,  .ב

 את זרעו של עמלק מן העולם.   למחותמצוות עשה,     .ג

.  לא היתה אומה בעולם שנרדפה כפי  התחיל את שנאת ישראל בעולםעמלק מבטא את שורש הרע בעולם, והוא  

עבו הבית,  מחורבן  נרדפה,  הישראלית  ועד שהאומה  ות"ט  ת"ח  מאורעות  האינקוויזיציה,  הצלב,  מסעות  דרך  ר 

מיד לאחר צאתנו ממצרים, עוד לפני שהצלחנו להתגבש  .השואה הנוראה שפקדה את עמנו. את כל זה התחיל עמלק

. ואת מי? את העבדים היוצאים לחרות מתוך עבדות ארוכה. ללא שום התגרות וסיבה, בא עמלק ותקףולהתארגן,  

ם המבטא בעצם קיומו את שנאת ישראל, וממילא גם את שנאת התורה ושנאת הרעיון האלוקי של עמלק הוא ע

 תיקון עולם בחסד ואמת. ולכן נשבע הקב"ה שאין שמו שלם ואין כסאו שלם עד שימחה שמו של עמלק כולו.  

וות בני נח, פקע אף שהתורה ציוותה למחות את זרעו של עמלק, אם עמלקי יקבל על עצמו לשמור שבע מצעם זאת,  

   .ממנו דין עמלק ואין להורגו

 :, נחלקו הפוסקים בשאלה אם יקבלוהוואם יבוא עמלקי וירצה להתגייר

שבני בניו של המן הרשע,    )גיטין, ובמסכת סנהדרין(בתלמוד    ל"וכן אמרו חז  ם יכול עמלקי להתגייר"הרמבלדעת   .א

 .הרי שקיבלו גרים מזרעו של עמלק, לימדו תורה בבני ברקשהיה מזרע עמלק,  

שנשבע המקום בכסא  ,  במכילתא  רבי אליעזריש אומרים, שאין מקבלים גר מעמלק. וכך היא דעת  עם זאת,   .ב

יו של המן הרשע לימדו  ל, שמבני בנ" . ומה שאמרו חזלא יקבלו אותוהכבוד שלו, שאם יבוא עמלקי להתגייר,  

וכך קיבלוהותורה בבני ברק,   ויש .  ארע מתוך טעות, שבית הדין לא ידע שהבא לפניו הוא מזרע עמלק, 

שהיה מקרה שעמלקי מצאצאי המן הרשע אנס יהודיה, ובנה שנולד לה ממנו נחשב    רסיסי לילה לח, ה(  המבארים  

 .ליהודי, וממנו יצאו אותם מלמדי תורה בבני ברק

עמלק  הדר" מחיית  מצוות  לקיום  הטובה  היא   –ך  שאף  דרך  היתה  בתשובה,  חזרו  לא  אם  בתשובה.  בחזרתם 

התפזרו   צאצאיהם  השנים  ברבות  בדיעבד:  של  בדרך  התקיימה  המצווה  בפועל  במלחמה.  במחייתם  לכתחילה, 

אנו מצווים מידי שנה   וכך  ...)פנה"ל("  והתבוללו בגוים, ואבד מהם זכר מוצאם ופקע מהם דין עמלק בלא שעשו תשובה

 בשנה לפני הפורים לקיים מצוות: "זכור... לא תשכח..." 

   .פורים שמח! מיכאל

 
 

 

 

  

 קריאת תהילים ע"י נשים
 

17:00בשעה תתקיים    
 אישה בביתה.  לכ
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 מועדת בית הכנסת 
 

 זכורשבת  / "תרומה"שבת פרשת 

 הדלקת נרות  - 16:56
   מתחת לחדר האוכל/  רחבת בית הכנסת - קבלת שבת וערביתמנחה ו  - 17:16
   מתחת לחדר האוכל - שחרית א' ומוסף -   6:30
 האוכל-מתחת לחדר -שחרית ב' ומוסף  -   8:15
 רחבת בית הכנסת -מניין משפחות צעירות  -   8:30

   "כה אמר ה' צבאות..." -א' ט"ו שמואל  -הפטרה             
   רחבת בית הכנסת -מנחה א'  - 13:00
 רחבת בית הכנסת  -ב'  מנחה - 17:00
 רחבת בית הכנסת /שטיבל  - צאת שבת - 18:04

 

 ימי חול  
 הנחת תפילין                            - 5:23
 הנץ החמה     - 6:13
 א'שחרית  - 6:00
 שחרית ב' - 8:00
 סוף זמן קריאת שמע  - 9:02

   רחבת בית הכנסת -מנחה  - 17:00
 שיעור יומי   - 18:45
  בית הכנסת רחבת -ערבית  - 19:15
 "תפארת נתן"   -מנחה וערבית  - 17:20

 

 / תענית אסתר  יג' אדר -יום חמישי 
    .רחבת בית הכנסת -מנחה + קריאה בתורה  - 17:15
                     .מתחת לחדר האוכל  /רחבת בית הכנסת  -תפילת ערבית  - 17:50
 .מתחת לחדר האוכל  - קריאת מגילה+  רחבת בית הכנסת -קריאת מגילה משפחות   -18:00
 . מתחת לחדר האוכל  - קריאת מגילה נוספת - 19:15
 . רחבת בית הכנסת -נשים   /מגילה קריאת   -20:00

 . 17:48  - , יציאת הצום  4:58( בשעה  25.2) ג' אדר  " י   , יום חמישי   , , תחילת צום תענית אסתר בכם י לתשומת ל 
 פורים   / יד ' אדר -יום שישי 

 . רחבת בית הכנסת -שחרית א' + קריאת מגילה   - 6:00
 . מתחת לחדר האוכל  -שחרית ב' + קריאת מגילה   - 8:00

   .רחבת בית הכנסת -נשים  / קריאת מגילה  - 10:30
 שכטר. אבי  - ופורים שמח ובריא לכולם בריאות איתנה , שבת שלוםבברכת          

 
 
 

 

 מהמרכולית 
 

 ,  (26.2השנה פורים חל ביום שישי, י"ד אדר ) -פורים 
   .7:00 - 10:00רק בין השעות ביום זה לכן המרכולית תהיה פתוחה 

   .נא להתארגן בהתאם
 צוות המרכולית ורעיה.                

 
 
 

 

 מענף הבגד 
 

 ולא ביום שישי )פורים(.   7-12   בין השעות   , ( 25.2י"ג אדר ) ביום חמישי     יום העבודה בשבוע הבא יהיה 
 . 17:30ל   16:30השעות לקיחת כביסה ביום חמישי בין 

 יום שישי המחסן יהיה סגור, מומלץ לקחת ביום חמישי את הכביסה. 
 

 . צוות ענף הבגד  - ופורים שמח   - שבת שלום ,תודה   
 

https://he.wikipedia.org/wiki/%D7%A7%D7%95%D7%91%D7%A5:%D7%97%D7%92%D7%A4%D7%95%D7%A8%D7%99%D7%9D%D7%A9%D7%9E%D7%97.png
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
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   תרבות לאן?
 

 מעורבות בריאה שאינה חונקת.   קהילה חזקה ניכרת במידת המעורבות שלה בפרטים שבה.
 חי.קהילה בה הוא בלתי נפרד מהמעורבות בה הפרט שמח להיות חלק 

 

מהי קהילה קיבוצית? קהילה קיבוצית הינה קבוצה של בני אדם בעלי ערכים משותפים, העשרה  
 והרגשת שייכות.  הדדית

 

מעורב יותר בעשייה,  חברככל שה שותפות יוצרת חוסן חברתי והיא תתממש על ידי שיתוף החברים. 
 . וכך הוא שמח יותר במקום בו הוא גר -רגיש משמעותי יותר, שייך יותר כך הוא מ

 

וללב העניין שהביא אותי לכתוב לדף מידע. אני חושבת שהתרבות בקהילה היא אחד הגורמים 
. אירועי תרבות מהווים עבור הקהילה הזדמנות ליצירת מפגש  גאוות יחידההמגבשים והנותנים לנו 

 צעירים וותיקים כאחד.                                                                   מגבש של כל רבדי הקהילה,
 

                                                                                         מפגש בין דורי יוצר אוירה חמימה, מחכימה ונותנת תחושה של המשכיות, ושל אחיזה שורשית בקרקע.                                       
 

לאור הדברים שכתבתי לעיל, נשגבות מבינתי ההפרדה והתחרות שעושים בפעילויות התרבות בין  
 שני רבדים חשובים בקהילה, דור הוותיקים ודור ההמשך. 

 

הפעילות היא ברוכה, מגוונת ובעלת אופי שניכר בה רצון עז לתת ולתרום אך חבל שלא כל הציבור 
 נהנה מעשייה ברוכה זו.  

לדעתי, אין מקום לשתי וועדות תרבות, שכן הפעילות הנפרדת אינה תורמת לגיבוש הקהילה ויתרה  
 מזאת, היא פוגמת במרקם החברתי.

 

חום תפקידה יתרכז בצרכי הוותיקים, טיולים מתאימים, ופעילויות  אינני טוענת שאין מקום לוועדה שת
 בשעות היום, אבל אין לעשות הפרדה בפעילויות תרבות.  

 

אם כן, כיצד צריך לגשת לנושא התרבות בקיבוץ? פשוט, חוזרים למה שהיה פעם, כולנו ביחד בראש 
שיביא לגיבוש על מנת שנתחזק  מורם בזקנינו ובנערינו נחגוג. לא נעשה הפרדה, ניצור את ה"ביחד"

 . "נעשה ונצליח"ובעזרת הבורא    כקהילה בונה ותומכת,
 . מרים ברלוביץ                                                                                                                 

 
+ לפני הפרסום, לכן לא ניתנה הזדמנות  60הערה: דבריה של מרים ברלוביץ לא נמסרו לועדת 

 להתייחס לדבריה בדף מידע זה. 
 

 +60מועדת 
 

 לפני כשבוע וחצי הבאנו לכם שתילי ותבליני חורף לגינה הפרטית.   - "גינה לי גינה לי" 
 תודה רבה לחינוך ולמועצה על שיתוף הפעולה והסיוע.

 

ביום שני האחרון היה מרגש מאוד לראות את קהל החברים הרב שהגיע, את    -  "מטיילים קרוב"
 תמר. נועיות והאופניים אשר חלקם ביקרו בפעם הראשונה בשכונת שיירת הקל 

במהלך הסיור קיבלנו הסבר מפורט על העתיד לקרות בשלוחות בזמן הקרוב מדני מאירפלד, על שלב 
 וב.  ב' ועל הקליטה הצפויה בשלוחות בקיץ הקר

 ., אין ספק ששלוחות בנתיב הנכון ח ותודה לדני ולכל העוסקים במלאכהו יישר כ
 בהמשך הסיור שמענו סקירה מדניאל כץ על ההתפתחויות בחוות עדן.  

 תודה רבה לדניאל על ההירתמות. כמובן, תודה רבה לחיים אוזן על האוכל והכיבוד המפנק.  
   )כן מגדלים זאת כעת בשלוחות(  י השעועיתמאירפלד וליואל שכטר על הסיוע בזרע ן תודה לאית

 . +60ולילדי שלוחות על חלוקת הפרחים לחברי 
חברים המעוניינים בסיוע פרטני במגוון נושאים )טלפון, מחשב, סיוע בדברים   -"המתנדבים בעם"  

 מוזמנים לפנות אלי.   -בבית, וגם בדברים שאנו לא חושבים עליהם 
 שיתוף הפעולה והחיבור.על תודה רבה לשי פרס מרכז ועדת בנים 

 , פרטים מתפרסמים במדיות השונות. ובנק הזמן   פורים מתקרב אלינו, ובו נחבור לפעילויות שונות של החינוך 
 

מועצה, ועדת בנים, הנוי,  עם החינוך, צמ"ד,  שלנו בפעילויות השונות  פעולה  ה   פי אין ספק ששיתו 
מכפיל   יםמהוו ועוד,  ועוד    , הגיל הרך, גיל עוזהשירותענפים חקלאיים בקיבוץ, בנות  הקיבוץ הדתי,  

 ! ח לקהילתיות שלנו. נמשיך ונרחיב את שיתופי הפעולהו כ
 .שבת שלום, אורן           
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 ממשאבי אנוש
 

  :לרפת קיבוץ שלוחות דרוש/ה מנהל/ת
 

 : מהות התפקיד
אחריות כוללת לתוצאות הענף, לפיתוח הקיים, הכנת הענף  אחריות לניהול הכולל של הרפת בקיבוץ שלוחות.  

 .לעתיד וניהולו בכפוף להחלטות הקיבוץ
 

 הגדרת תפקיד: 
 .ניהול שוטף של הפעילות היומיומית בענף   *
 .הכנת תכנית עבודה שנתית ורב שנתית, פיקוח ועמידה בתוכניות  *
 .ניהול מקצועי של עדר החלב )טיפוח, גידול, בריאות, הזנה ועוד(  *

 * ניהול צוות העובדים, כולל גיוס והכשרה ואחריות על שמירת המקצועיות ושימור הצוות. 
 .ניהול מקצועי וכלכלי של מרכז המזון במקום * 
 .התמצאות בסביבה העסקית של הענף * 
 .ם, תוך כדי מבט ארוך טווח ומקסום יכולות ויעילותניהול שוטף ופיתוח הענף להשאת רווחי * 

 

 :כישורים ותכונות נדרשים
 חקלאי רלוונטי.  -ניסיון ניהולי *

 יתרון משמעותי.   - שנים לפחות בניהול רפת  )רצוי קיבוצית( 3* ניסיון של 
 יתרון משמעותי  - השכלה פורמלית רלוונטית )כלכלית/עסקים/חקלאות( * 
 .ניתוח והבנת דוחות כספיים, הסקת מסקנות וגיבוש המלצות לענףיכולת  * 
 יכולת שיתוף פעולה עם גורמים מקצועיים.   * 
 .עדוף משימותייכולת קבלת החלטות ות * 
 .יכולת ניהול מו"מ עם ספקים/לקוחות * 
 שליטה במחשב ובתוכנות מחשב מקצועיות.  * 
 .יושרה וחריצות * 

 

 מיידית זמינות: , מרכז משק כפיפות: ,מלאה היקף משרה:
 

 . 26.2.2021מועד אחרון להגשת מועמדות:  masha@shluhot.comניתן להגיש קו"ח לדוא"ל: 

 
 - מכרז פנימי  - 
 

 :ללול הודים שלוחות דרוש/ה מנהל/ת
 

 ניהול כללי של חוות לול ההודים בשלוחות  מהות התפקיד ניהול לול הודים:
 

 תחומי אחריות: 

 ניהול תקציבי של הענף •

 עבודה לפי תוכנית עבודה שנתית ורבעונית •

 ניהול צוות עובדים  •

 הפעלת קבלנים •

 התנהלות מול ספקים ולקוחות •

 סיכום תמחירי של המדגרים •

 הזמנת תערובת  •

 קשר עם המשחטה והמדגרה •

 הצורךעבודה פיזית בלול לפי  •
 

 דרישות התפקיד: 
 יכולת ניהול כספית וניהול כ"א. 

 אחריות, ראש גדול 
 נכונות ללמידה.

 חריצות, אכפתיות. 
 תודעת סדר וניקיון מפותחת.

 נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות
 יתרון משמעותי  - סיון בעבודה עם בע"חינ

 לכניסה  מלאה לתפקיד הניהולנכונות לתקופת ביניים של למידה והכשרה במשך מס' חודשים עד 
  

 משרה, שישה ימים בשבוע 100%היקף המשרה: 
 

 . 28.2.2021עד לתאריך    masha@shluhot.com  -   לפרטים והגשת מועמדות ניתן לפנות לרננה )מש"א( 

 

mailto:masha@shluhot.com
mailto:masha@shluhot.com
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 :דרוש/ה רכז/ת תרבות לשלוחות
 

מסיימת תפקידה כרכזת תרבות שלוחות. תודה גדולה לאורה על הובלת תחום משמעותי  בימים אלו אורה טובי  
 ומאתגר זה בקיבוץ, במיוחד בתקופה זו, בשנה האחרונה! להלן מכרז לתפקיד.

  

 מהות התפקיד: 
 תרבות בונה קהילה, מחברת בין שכבות האוכלוסייה, תורמת לאיכות החיים ומפתחת גאוות יחידה.  

ת לבחירת רכז/ת וועדה שתעסוק באופן שוטף הן בשימור מסורות והן בייזום וטיפוח אירועים,  לפיכך יש חשיבו
 חגים  ופעילויות פנאי לכלל אנשי המקום בהלימה לאורחות החיים, חגים ומועדים וערכי הקהילה. 

 

   תפקידי וועדת התרבות:

 אחריות על בנית תכנית תרבות שנתית, והתנהלות על פיה.  •

 אחריות לביצוע פעילויות תרבות וחגים לאוכלוסיית קיבוץ שלוחות.        •

 בניית תקציב שנתי ועמידה ביעדי התקציב.  •

 דיווח חצי שנתי על ביצוע התקציב וההתנהלות.  •

 אחריות על ציוד ו. תרבות  •

 הקמת צוות עבודה לועדת תרבות, ניהול הצוות.        •

 קשר עם גורמי חוץ ופנים בהקשרי תרבות.       •
 

 דרישות התפקיד: 

 יוזמה, מעוף, יצירתיות ויכולת הפקת אירועים  •

 נכונות לפעול למען התרבות בקהילה, לעיתים בשעות לא שגרתיות •

 יכולת גיוס מתנדבים והנעת צוותים  •

 שותפות ונוכחות באירועים, חגים ופעילויות  •

 יחסי אנוש טובים.         •

 יתרון.  - ניסיון בניהול       •

 של סדר וארגון. יכולת גבוהה         •

 יכולת ניהול ובקרת תקציב.        •
 

 תחילת עבודה: מיידית.   50%היקף משרה:  כפיפות: מנהל הקהילה.
 

   מנהל קהילה -מש"א או לצביקה -לפרטים נוספים ניתן לפנות לרננה
 26.2.2021עד לתאריך  masha@shluhot.comקו"ח ניתן לשלוח בדוא"ל: 

 
 
 

 למערכת החינוך הבלתי פורמלי של קיבוץ שלוחות דרוש/ה:  
 

 מדריכ/ת נוער לחינוך הבלתי פורמלי 
 

 : תיאור התפקיד
 י"ב( של קיבוץ שלוחות -ט', י'-הדרכת קבוצות הנוער )כיתות ז' -
 העברת הדרכות ופעילויות באופן שוטף   -
 חינוכית  -בניית תוכנית עבודה )שנתית, חודשית ושבועית( בראיה ערכית -
 בניית הקבוצה תוך פיתוח קשרים אישיים   -
 תקשורת עם ההורים וגורמי חוץ  -
 ניהול תקציב -
 נטנסיבית כולל יציאות לימים ארוכים עם הקבוצה, ליווי קייטנת איל"ן בחופשים פעילות יותר אי -

 

 דרישות התפקיד: 
 בעל/ת אוריינטציה חינוכית -
 ניסיון מוכח בעבודה עם ילדים/ נוער  -
 יכולת עבודה בצוות  -
 כושר התבטאות בכתב ובע"פ -
 יחסי אנוש מצויינים  -

 

 35% - היקף משרה
 מנהל חינוך בלתי פורמלי   - כפיפות
 מיידית - זמינות

 

 . 7894499-052  - חננאל לפרטים נוספים: masha@shluhot.com- ניתן להגיש קו"ח לתפקיד בדוא"ל
  

mailto:masha@shluhot.com
mailto:masha@shluhot.com
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 מהמרפאה 
 

 1-26.2  השבועשעות פתיחת המרפאה  

 

 חגית ו. - שבת שלום      
 

 
 
 

 ממנהל הקהילה 
 

 .ממס איזון יכנס לתקציב ינואר הכסף של הסדרי בנים המשולם
 

 . ייבדק בהמשך  החלק השני של הסדרי בנים שמשולם מרווחים
 

 . צביקה
 

 

 אסיפת חברים  

 תתקיים אי"ה  

 (  22.2.2021)  תשפ"אי' באדר , רביעי ביום 

 סיפה תתקיים ב"זום".  הא  -  :0020בשעה 

אוכל  -השתתפות באסיפה באוויר הפתוח מתחת לחדר  
 תתאפשר    אך ורק בהרשמה מראש

13:00בשעה  ,( 21.2) אצל מזכירת פנים, עד יום ראשון   
 : ל"זום"להלן הקישור 

https://us02web.zoom.us/j/88924950802?pwd=VU0waHp5QlNhKzNLY25lWm
RGY3Z1UT09 

 

 סדר יום לאסיפת חברים 
 

דיווח על התביעה הייצוגית נגד קומפוסט שלוחות ואישור הסדרת   - קומפוסט שלוחות  .1

 . יורם רותם/אחראי קרקעות  - השטח מול רמ"י 
  

הארכת תושבות למי שלא יכול לבנות בתום שנתיים  הצעת החלטה מעודכנת בדבר   .2

ד. המסמך המעודכן הועלה לאתר קהילנט  לדני מאירפ - תושבות מסיבות כלכליות 

 .  אל ג'ודי פולסטרומפורסם על גבי לוח מודעות. מי שמעוניין בעותק מודפס מוזמן לפנות 
      

 האסיפה.  הנהלת  - מוזמנים    
  

 

 
 בדיקות דם 

קבלת קהל 

 אחיות 
 קבלת רופא

 קבלת קהל

 מזכירה 
 טיפת חלב 

  10:00-12:30 7:30-8:15 א'
10:00-
11:00 

 

  8:00-9:00 11:30-14:00 11:30-14:00 -- ------- ב' 

 ג' 
----------- ----------- 

 
 

  

 ד'
7:30-8:15 

10:00-12:30 
13:30-17:00 

13:30-16:30   

 ---------- ה'
11:30-12:30 
14:00-15:00 

 
8:00 - 
9:00 

 
 

   המרפאה סגורה  פורים שמח    ו'
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 מזכירת הפנים של   המשולחנ

 

תודה לבנות השירות הלאומי שהרימו את הכפפה, ועברו בין שכונות משנכנס אדר מרבין בשמחה 
 שבת עם מוסיקה משמחת!  -הקיבוץ במוצאי 

 

היא סוג של מרוץ שליחים, בו כל אחת ואחד עושה את המיטב למען  החלפת נציגי ציבור במזכירות
 המשימה הכללית ולמען הצלחת כל הקבוצה. 

בתחילת הישיבה, קיימנו סבב בין נציגי הציבור המסיימים על מנת שהמצטרפים החדשים ירוויחו  
 מהניסיון העשיר שנרכש בשנים האחרונות.  

ה חלק מצוות שיש לו אחריות ניהולית  / שאת הבנהלשירות הציבור, מחויבות מבין הנקודות שעלו, ה 
 .  התפקיד להכיל את כפיות הטובה הבאה עםהבנה שעלינו עליונה. 

   .חשיבות עליונה לדיסקרטיות ושמירת סוד
חשיבות שמירה על ערך השוויון, קידום הקמת שדרת ניהול מקומית משלנו מבין חברי שלוחות, חיזוק  

  האמון של הציבור במוסדות הקיבוץ, זכות ללמוד מבפנים על דרכי קבלת החלטות בקיבוץ ועוד. 
הזכוכית  בחרנו לתת לנציגים המסיימים שי צנוע, מעבודות מתוך רצון לתמוך באומנות מקומית, 

 של חדוה אדלר.   היפות
 

מזה כמה שנים, צוות אבלות בשלוחות דואג לצדדים הטכניים סביב בית  צוות אבלות שלוחות 
בין השאר דאגה להקמת אוהל אבלים במידת הצורך, כסאות לאבלים, אוכל לסעודת  האבלים, 

 הבראה, גיוס וארגון מתנדבים להבאת ארוחות ולסיוע בבית האבלים, ועוד. 
 ם לצוות זה.  אנו מעוניינים לצרף אנשים נוספי 

תחומי העשייה רבים ומגוונים, מי שמעוניין לשמוע פרטים נוספים מוזמן לשוחח עם עפרה ברמן,  
 מרכזת הצוות. עולם חסד ייבנה.

 
 
 
 

 מהמזכירות 
 

מזכירת פנים, מנהל קהילה ומנהלת מש"א הודו לנציגי הציבור   - פרידה מנציגי הציבור שסיימו
 המסיימים ואיחלו הצלחה לנציגי הציבור שנבחרו. 

 נציגי הציבור שסיימו אמרו תובנות, מגמות והמלצות לתקופת הכהונה.  
 

מזכ"פ/מנהל קהילה/מרכז משק יפנו )בהתאם לועדה( לרכזי ועדות   - נוהלי עבודה וסמכויות 
 הפרוטוקולים יועברו אל חברי המזכירות לעיון על מנת לשמור על מעורבות.  מרכזיות לבקש ש

 

המזכירות תומכת בחתימה על אמנת אתיקה המתייחסת    -ניסוח אמנת אתיקה ושמירה על חיסיון 
 לנקודות הבאות: התחייבות לשמירה על חיסיון ותוכן דיוני המזכירות ועמדות של חברי המזכירות,  

 התחייבות לא לדבר או לפעול נגד החלטת המזכירות ככל שהתקבלו ואושרו במזכירות.    : מחוץ לישיבות 
 

 חזי ליפשיץ נתן סקירה על הנעשה בהנהלה כלכלית והשיב לשאלות.    -   סקירה על הנעשה בהנהלה כלכלית 
 

 צביקה וקסמן נתן סקירה על הנעשה בהנהלת קהילה והשיב לשאלות.   - סקירה על הנעשה בהנהלת קהילה  
 

 ג'ודי.  -שבת שלום                   
 

 
 
 
 
 
 

 

םשלו - שבת    
שמח  - פורים     

 


