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 "ואראפ' "
 שמותיו והנהגותיו של הקב"ה

כידוע, שמותיו של הקב"ה מסמלים את הנהגתו בעולם, ובעיקר את מידת הדין והגבורה מול מידת 
 -': "בכל מאודך דהרחמים והחסד. אנחנו, לעומת זאת, נדרשים ליחס אחד, בלתי תלוי, כלפי הנהגת 

 ד ע"א(."בכל מדה ומדה שהוא מודד לך, הוי מודה לו" )ברכות נ
עיניים" על הפרשה, מסביר שזה בדיוק מה שאנו אומרים שלוש פעמים -אדמו"ר מצ'רנוביל, ב"מאורה

' שהוא חסד דבין במידת אלוקים, הכל הוא  ד'"בין שמתנהג עמו במידת  -' אחד" דינו קלו-' אדביום: "
' מנסה ד. גם אם ותו ית' בדבר ההוא מאחר שכך צריך לו בעת ההיא"הל-ל יתברך, בכדי שיוכל לקבל א-הא

 ', גם זו לטובה.דאנו מאמינים שגם כאן מתגלה חסד  -אותנו ומתנהג עמנו בהסתרת פנים 
 ממי למדנו זאת?

 לא נודעתי להם". ד'י ושמי -ל שד-"וארא אל אברהם אל יצחק ואל יעקב בא
והסתרות. הקב"ה, מרחוק. מאחורי מסכים  -אברהם עבר עשרה ניסיונות שבהם הוא ראה את 'המקום' 

כמעט ולא היה  ד'זה טיבו של ניסיון. במשך תקופות שלמות עמדו אבותינו בצרות, בכל דור ודור, ושם 
עיניים': "שצריך האדם העובד לעבוד את בוראו ב"ה, -מוכר להם. מעמידתם ומאמונתם לומד ה'מאור

 דווקא באופן הנ"ל בין בטיבו בין בעקו )בין בטובה בין בצרה(".
יהיה כיתד תקוע במקום  -במצבים של עלייה והתקרבות, שלאחריהן "רואה שהתחיל להתמוטט לכן, גם 

 כי אולי מנסין אותו בזה".… נאמן
נעשה גם כן הדין רחמים, מאחר שמאמין ומקבלו בשמחה,  -החידוש הגדול הוא: "וכשעובד כך בדעת זה 

 ת".נעשה כן באמ -ומודה לו מאוד, ומחזיק את הדין כאילו הוא חסד 
כשם שאפשר להפוך אפילו רשע גמור לזכאי באמת על ידי שדנים אותו לכף זכות, כפי שכותב רבי נחמן 

לדון את השם יתברך לכף זכות, עד שנזכה לראות בעינינו  -להבדיל  -)ליקוטי מוהר"ן רפ"ב(, כך אפשר 
 לטב עביד" )ברכות ס ע"ב(. -איך באמת "כל דעביד רחמנא 

 .אתר שיתופי לדברי תורה( -מתוך אתר וורטס ) 
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 פינת ההלכה

 

 ?!..." "לא להסיח את הדעת

 

האם זה נכון? זה הלכה  ."לא להסיח את הדעת מהן"קראתי שיש עניין בשעת הנחת תפילין  שאלה:
 . ..אשמח לשמוע קצת יותר פרטים בעניין מה למעשה אני נדרש לעשות?או מנהג? 

 
הן אות לקשר המיוחד והמקודש שבין ישראל התפילין  תשובה:

וכיוון שהן קדושות צריך המניחן להיזהר מאוד . לאביהם שבשמיים
וכל כך חששו לפגיעה בכבוד התפילין, עד שלמרות שמן  .בכבודן

התורה מצוות תפילין שייכת ללילה כמו ליום, מכל מקום תקנו 
ואפילו . חכמים שלא להניח תפילין בלילה, שמא יירדם בעודן עליו

ם, וביטל על ידי כך מצוות עשה, אין לו להניחן בלילה. אך אם אדם ששכח להניח תפילין כל היו
. עדיין לא הגיע הלילה ממש, אלא רק בין השמשות, שהוא ספק יום ספק לילה, יניחן בלא ברכה

 .וכן אסור לאכול בהן סעודת קבע, שמא ישתכר ויבזה בכך את התפילין שעליו

 
שאם לגבי  (ב לו, נחות)מ , שכן למדו חכמיםבכל משך זמן הנחת התפילין אסור להסיח מהן את הדעת

וְהָיָה עַל : "(לח כח שמות) הציץ שעל ראש הכהן הגדול, שנזכר בו שם ה' רק פעם אחת, אמרה התורה
שלא יסיח דעתו ממנו; קל וחומר שאסור להסיח את הדעת מן התפילין, שנזכרו  –מִצְחוֹ תָמִיד" 

יסיח דעתו מהן, אמרו חכמים שחייב למשמש בהן בהן עשרים ואחת פעמים שמות ה'. וכדי שלא 
 . בידו בכל שעה. וימשמש תחילה בשל יד ואח"כ בשל ראש, משום שתפילין של יד סמוכות יותר לידו

 
 ?ונחלקו הפוסקים בשאלה מהו היסח הדעת האסור בתפילין

 

רק מי שחושב במחשבת עריות או ליצנות שאסורה, או שהוא   - (יונה רבנו רא"ש)  לדעת רוב הפוסקים 
טרוד כל כך במחשבות גופניות או בצערו עד שלבבו פונה לגמרי מענייני התורה, הרי הוא מסיח את 

מי שעוסק במלאכתו ואינו חושב על כך שהוא מניח תפילין, אינו נחשב דעתו מהתפילין. אבל 
למשמש בהן בכל ין ועיסוק ביישובו של עולם, ורק צריך , שאין ניגוד בין הנחת התפילכמסיח דעתו

  (.א כח, הרב שו"ע)  , כדי שלא ישכח שהן עליו ויסיח את דעתו לדברים בטליםשעה
 

שהמניח תפילין חייב לזכור בכל עת שהתפילין עליו, ושלא יעבור יותר משיעור  -ויש מחמירים 
  (.לט אריה שאגת) עליובלא שיזכור שהתפילין  )דקה בערך)  מהלך מאה אמה

 
ואף שלהלכה מוסכם על רוב הפוסקים שרק מחשבת איסור או טרדה מוגזמת בענייני חול אסורים 

לכתחילה המליצו שלא לעסוק במחשבות חול בעת הנחת התפילין. וזה אחד בתפילין, מכל מקום 

  .שאחריה הטעמים למנהגנו שאיננו מניחים תפילין בכל היום אלא רק בעת התפילה והלימוד
 

 .ברכת שבת שלום, הרב מיכאל
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 מועדת תרבות
 

  תתקיימנה הפעילויות הבאות: אי"ה -תזכורת 

 צמיחה בהקשר קצת אחרוהרצאה על  10.1.16ערב ראש חודש שבט 

 צייגר. המזלג" עם עמנואל"רפאל על קצה 
 

 24.1.16בערב ט"ו בשבט 

 פרטים בקרוב. סדר ט"ו בשבט חגיגי.
 

 .להתראות, עליזה גלבוע
 

 
המרפאהמ  

 

 בלבד. 14.30-17.00המרפאה תהיה פתוחה בין השעות  (11.1) א' שבט ביום שני
 

 וקסמן.חגית      
 
 

 גיל הרךנעשה במה
 

 לידיעתכם, מעט מהמתרחש בגיל הרך:
 

 הלב גם. .בית התינוקות ממשיך להתמלא בתינוקות והידיים מלאות..
 אשר לומדים וחוקרים את הסביבה.נכון להיום ישנם שמונה תינוקות נפלאים, 
 הצוות גדל גם הוא משתי מחנכות לשלוש.

 צפויים להיכנס בינואר, פברואר ומרץ תינוקות נוספים. כן ירבו!
 

מגיעה מדי ש שנכנסה השנה למערכת )רונית אסף( פסיכולוגיתאת הגנים הבוגרים מלווה 
 שבועיים ונמצאת בקשר עם הגננת וההורים. היא מתצפתת, מייעצת וחווה דעה.

מגיעה מדי ש ,התכנית "מעגן"אשת מקצוע במסגרת  ,ניצןאת הפעוטונים )רימון ודקל( מלווה 
 חודש ונותנת למובילת הבית כלים לתצפית ולאיתור קושי של ילד. 

פעמיים בשנה  ,אשת מקצוע הדס, , לפיה מגיעהתכנית "איתור"ת התינוקות מתקיימת בבי
נכנסה לראות את הילדים ממש השבוע, ובהתאם לצורך קיבלו  היאובודקת את הילדים. 

למעקב  מיועדתהמשך עבודה. הפגישה השנייה, לקראת סוף השנה, להמלצות ההורים 
 והמשך המלצות.

 

 הנהלה רחבה והנהלה פעילה
 ישור הנהלת הגיל הרך נפגשנו לצורך היכרות ותיאום ציפיות. לאחר א

 ההנהלה תיפגש בכל חודשיים, או לפי הצורך, ותעסוק בסוגיות עקרוניות חינוכיות וכלכליות.
 משתתפים: רפי בן אבי )יו"ר(, עידית חרובי, שרה מועלם, גלי הלר ואנוכי.

 נהלת החינוך הבלתי פורמאלי או לפי הצורך ונושא הפגישה, יוזמנו לישיבת ההנהלה גם מ
 מנהל הקהילה ואחרים.

נירה בימים אלו ורד כהן לקחה על עצמה את משימת סידור העבודה בגיל הרך, בעוד 
 נאחל בהצלחה ובהנאה לשתיהן.  ..מקיימת הפסקה מרצון.

 

 פורום מובילות
מודל מדי חודש, חמש המובילות יושבות לפורום מובילות, אשר עוסק בתכנים מתוך 

פדגוגי. בפורום עוסקים בשאלות היוצאות מהשטח והמובילות מקבלות -העבודה הפסיכו
 כלים להמשך עבודה )עבודת צוות, חיבור לקהילה, עיצוב חצר/קירות הבית ועוד..(.

 מעבר לכך, ישנה שעת הדרכה שבועית של מובילות הבתים הצעירים עם מנהלת הגיל הרך, 
 יותר, הנוגעים להתנהלות השוטפת ולפדגוגיה.בה עולים דברים יום יומיים 

 

 

 

 קריאת תהילים ע"י נשים
 

 16:00בשעה  תקיים בשבת בבית המדרשת
 

 .נשים מוזמנות
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 חצרות בתי הילדים
 החצרות, המבנים והציוד בחצרות בתי הילדים הינם רכוש פרטי. 

 .אסורה הכניסה אליהםלפיכך, 
החצרות הינם חלק משגרת יומם של הילדים. בארגון החצר ובפעילות בה, למעשה באים 

 מהמודל לפיו אנו עובדים.לידי ביטוי קודים של התנהגות, הנגזרים 
 המבנים הינם מבנים אישיים וקבוצתיים שהילדים תכננו, ארגנו ובנו ויש להם חוקים משלהם.

ילד הבא מהחוץ, עלול לפגוע ולפגום במבנים הקיימים בחצר ועל ידי כך גם במשחקם של 
 הילדים ובהתפתחות המשחק והלמידה שלהם.

 מעבר לכך, ישנם חוקי בטיחות שהצוות דואג לאכוף מדי יום בזמן הפעילות בחצר. 
אלו הם חוקים שלא בהכרח מוכרים לילדים מבחוץ. אנא, שתפו פעולה בעניין זה והימנעו 

 מכניסה לחצרות. תודה.
 

 הנסיעה בכבישי הקיבוץ
ים וגם וותיקים, קמ"ש בלבד. בישוב ישנם ילד 20המהירות המותרת בכבישי הקיבוץ הינה 

 אשר הולכים או רוכבים לצד הכבישים ו/או חוצים את הכבישים.
 וסעו בצורה איטית וזהירה בייחוד בכביש הכניסה, כביש המערכת וליד המרכולית.  שימו לב בבקשה,

דבר נוסף שעלול לסכן את הולכי הרגל, הם אותם נהגים אשר מושיבים ילד על הברכיים 
 שמפריע בהכרח ליכולת השליטה של הנהג.בזמן הנהיגה, מה 

כמו כן, אין להשאיר רכב מונע ללא נהג. מעבר לכך שהדבר אסור על פי חוק, ישנה סכנה 
 ממשית להידרדרות הרכב, או חלילה, לכניסת ילד לרכב ואסון.

 ח לאותם נהגים זהירים, הנותנים זכות קדימה להולכי הרגל ונוסעים בבטחה. תודה!ויישר כ
 

 ת הורים התקיימו ומתקיימות גם בחודש הבא.אסיפו
באסיפות ההורים עלו דברים שונים. בחלקם מובילת הבית הציגה את הצוות ואת דרך 
 העבודה ובחלקן המובילה בחרה נושא מרכזי המעסיק את הקבוצה והתייחסה אליה. 

 ה.בכל מקרה, אסיפת ההורים מאפשרת לכם, ההורים, לשאול שאלות ולהתייחס למה שקור
 

לידה עד  , אשר לומדות במסלול למחנכות מובילות )לגילאיארבע סטודנטיותישנן במערכת 
 מרעננת למערכת.ו שלוש( ומביאות רוח חדשה

דברים משתנים, מתפתחים ומובאים למודעות, כך שהמערכת כולה מרוויחה מכך, ולפני 
 הכל, הילדים.

 

 , האחד לבית התינוקות והשני לפעוטון הצעיר. שני עגלולים חדשיםרכשנו בחודש דצמבר 
 עגלולים גדולים וקלי משקל, לרווחת המחנכות והילדים.

 הפעוטונים התחדשו גם בשטיחים )לינולאום( וציוד נוסף, לפי הצורך.
 

ם כזה המקום להזכיר, אנא מכם, שלחו לבתי הילדים גרוטאות וחפצים גדולים וקטנים שאינ
סאות, טלפונים, מכלים גדולים, צינורות, כסאות, ציוד אלקטרוני שטיח, קופ משתמשים בהם:

 מבחינת הילדים זה עולם ומלואו! גם חפצים ממקומות העבודה יתקבלו בברכה. -שאינו עובד 
 

 טלפונים לשימושכם:
 6062007  תות )בית תינוקות(
 6062140  רימון )פעוטון צעיר(
 6062393  דקל )פעוטון בוגר(

 6062162   תמר )גן צעיר(
 6062142   ירדן )גן בוגר(

 

 .052-4713727/  054-6746019 נייד 6062151 אלוית במשרד
 אני נמצאת בימים ראשון, שלישי, רביעי וחמישי.

 הנכם יותר ממוזמנים, לתאם פגישה בכל נושא ועניין.
 

 בברכה, אלוית.
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 2016תפקיד מזכ"ל הקבה"ד לקראת 

 

בימים האחרונים, התברר כי צביקי טסלר לא ייכנס לתפקיד מזכ"ל הקבה"ד כמתוכנן, עקב הרצון 
 והצורך שלו ושל המזכירות הפעילה, להיענות לתפקיד חשוב שהוצע לו בשירות המדינה.

לאור בקשתו של נחמיה רפל לסיים כמתוכנן את תקופת כהונתו כמזכ"ל הקבה"ד, עלינו להיערך 
לאיוש מחודש של תפקיד מזכ"ל התנועה ולצמצם את תחושת חוסר הבהירות בתקופת המעבר. 

 קשה להעריך בוודאות, אך נראה כי שלב הביניים )המצב הזמני( עלול להימשך מספר חודשים. 
 

  זכירות הפעילה על הצעדים הבאים:לפיכך הוחלט במ
 

ט"ו  -: אמיתי פורת ישמש כממלא מקום מזכ"ל החל ממילוי מקום - הגדרת השלב הזמני .1
 (. מכך תיגזר חלוקת תפקידים מחודשת בתוך המזכירות הפעילה.25.1.2016בשבט תשע"ו )

 

 -ריינמן  : המזכירות הפעילה הקימה צוות חיצוני  )יאיראיתור ומינוי מזכ"ל קבוע לתנועה .2
הבא. לאיתור וגיוס המזכ"ל יצחק, צביקי פורת, לני קפלן(, שיהיה אחראי -מרכז, לאה בן

הצוות יגדיר את התהליך, יגייס מועמדים פוטנציאליים, יגבש את עמדתו, ויציג את הצעתו 
לדיון ואישור בפני המזמו"ר. הצוות יעבוד בתיאום עם נציג המזכירות הפעילה וצוות מש"א 

י הקבוע )בהרכבו החדש(. המזכירות הפעילה ממליצה על קיום מכרז פתוח כחלק התנועת
 מהליך האיתור.

 

רכז המזכירות הפעילה תשלים בהקדם את פעולות הגיוס והכניסה לעבודה של שני פעילים,  .3
חינוך ביטחון ויג"ל ורכז כספים ופיננסים, בכדי לייצב את הפעילות ולחלק נכון את האחריות 

 ן חברי המזכ"פ. והמשימות בי
 

ובה גם יובא לאישור , בהתכנסות הקרובהלדיון ואישור במזמו"ר  הנושאים האמורים יוצגו .4
עד מועד כינוס המזמו"ר תפעל המזכירות הפעילה בהתאם  .2016 -תקציב מזכירות הקבה"ד ל

 לאמור לעיל.
 

אנו מאמינים כי נוכל לאתגרי השעה וההתארגנות המחודשת הנדרשת מתוך חוסן, תכנון נכון ורצון 
 עז להוביל את התנועה להמשך צמיחה ומרחבים חדשים. 

 

 בברכת חברים לתורה ועבודה 
 .אמיתי פורת, שרגא וילק וחברי המזכירות הפעילה
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 חנו של מנהל הקהילהלומש
 

האסיפה אישרה את  ,כאמור .אושר באסיפה לפני כשבועיים 2016 לשנת - תקציב הקהילה
מסגרת תקציב ההשקעות לשנת זו. אי"ה בשבוע הבא הנהלת הקהילה תדון בישיבתה על 

 תוכנית ההשקעות, והיא תוצג באסיפה הקרובה.
 

על רמת חיים מינימאלית  על מנת לשמור בקיבוץ המתחדש זה פותחמנגנון  - רשת ביטחון
שההכנסה האישית נמוכה  בקיבוץ כל מצב משפחתי ,ז"א .בקיבוצים מתחדשים חבריםשל 

)כמתואר , על פי ההחלטות שהתקבלו יטחון, יקבל השלמת הכנסה מהקיבוץמגובה רשת הב
 .(14עמוד בחוברת השינוי 

 

 הביטחון ממקורות הקהילה:להלן התנאים לזכאות ההשלמה לרשת 
 

  תקופה בה זכאי החבר לדמי )במשרה מלאה  לפחותי המשפחה עובד כל אחד מיחיד  .א
 (.כמשרה מלאה לצורך הסדר זה תיחשבמלאה,  בגין משרהאבטלה 

 

 לא הוצע לחבר ע"י מש"א מקום עבודה מתאים עפ"י שיקולי מש"א עם רמת פרנסה גבוהה   ב. 
 ותר.י      

 

  קצבאות המגיעות לו בות הקיבוץ, דאג לקבל את כל ההטבות/החבר, בסיוע ובמעור   ג.
 .(לאומי, חברת ביטוח וכדומה ביטוח)מגורם שלישי.      

 

 לחודש.( ברוטו)משכר המינימום בישראל  20%הות ב הכנסות חבר העובד כ"עצמאי" גבו  ד. 
 

 ביטחון יחתום על תצהיר בדבר כלל המקורות הכספיים החבר הנזקק להשלמה לרשת   ה.  
העומדים לרשותו, לרבות מקורות חוץ. הנהלת הקיבוץ תחליט על  מכל מין וסוג יםוהנכס

 לחבר. גובה ההשלמה עפ"י כלל המקורות שיש
זכאי החבר לרשת ביטחון של  ,משפחה שאחד מבני הזוג איננו חבר שלוחותב :הערה
 לרבות במרכיב)שני בני הזוג הינם חברי שלוחות  אשר מרשת ביטחון של זוג 50%

 יכללו במסגרת הצהרת החבר . יובהר כי הכנסות בן הזוג שאיננו חבר(והחייליםהילדים 
 על מקורות הכנסה שעומדים לרשותו.

 

 ביטחון:הלהלן נוהל פנייה לצוות רשת 
 

 ת מש"א, מנהל מזכירה, מנהל קהילה, - יטחון הינו: הנהלת הקיבוץצוות רשת ב .א
 .קמרכז מש     

 

  הבא. חודשל 10 -עד למדי חודש הצוות יתכנס  .ב
 

 המעוניין לקבל השלמה לרשת הביטחון יפנה בכתב לצוות על גבי טופס פניה.חבר  .ג
 

 או כל מסמך אחר בנוסף לטופס הפניה החבר ימלא טופס הצהרה על מקורות הכנסה .ד
  

 רלוונטי כגון: חוות דעת של עו"ס...     
 

ניתן לקחת טופס בקשה להשלמה לרשת רבית וטיפול אישי, כדי להבטיח דיסקרטיות מ .ה
מתא הדואר של משאבי אנוש הנמצא בחדר "מכונת הצהרת נכסים  ביטחון וטופס

 הצילום".
 

 לאחר מילוי הטפסים יש להעבירם להלה. .ו
 

 , אשר יעביר תשובה בכתב לחבר הפונה.הבקשה תידון ע"י הצוות .ז
 

 חשוב לציין:
 

 דון הצוות בפניות המתייחסות לדו"ח התקציב מחודש קודם. בישיבתו בכל חודש י
 

זכאות, ובמידה ויש זכאות על הצוות להחליט המתן  טחון, להחליט עליבהרשת בסמכות צוות 
טחון בהתחשבו, בין היתר, בפוטנציאל יבהגובה ההשלמה לרשת על תקופת ההשלמה וכן 

 ההשתכרות של בית האב, בגובה ההכנסה מעבודה ומקורות נוספים של בית האב.
 

 טחון היא זכות השמורה לחברים בלבד.יבההפנייה לרשת  
 

 , יוסי בוריס.וגשמים בעיתםבת שלום בברכת ש
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 האוכל-שעות הארוחות בחדר
 מיד לאחר התפילהליל שבת 

 .11:30שבת צהריים 

 

 

 
 משולחנה של מזכירת הפנים

 

  רגע אחרי הגשם, רק רגע קצר"
  אם לא תשים לב, תראה ש...הרגע עבר

  רגע אחרי הגשם, רק רגע קצר
  אם לא תשים לב, תראה ש...הרגע עבר

  רגע אחרי הגשם
  בשמיים יש לי קשת

  השמש מציצה מבין העננים
  וכל השלוליות, צוחקות לה בפנים

  הסתכלו נא על הדשא
  רגע אחרי הגשם

  טיפות קטנות עוד נוצצות על הדשאים
  "/ לאה נאורבכל טיפה קטנה יש כל מיני צבעים

 

נקווה שלא יכזיבו. בשבועיים האחרונים ירדו בעמק  סוף שבוע גשום החזאים הבטיחו
 להרוות את האדמה ולמלא את המאגרים.שהצליחו כמויות נאות של משקעים 

 לפקוד אותנו עד בא האביב.  כונתפלל שהגשמים ימשי
 

 התקיים הפורום בטירת צבי. השבוע  - ורום מזכירים של הקבה"דפ
 ,אבנר רותם ,וקיבלנו הסבר ממנהל הענף פתחנו את המפגש בסיור בענף התמרים של ט"צ

 דול של הענף. יעל התפתחות והיקף הג
 צרכים, ציפיות, תקשורת והתמודדות.  - קיימנו מפגש בנושא נותני שירותים בקהילה בהמשך

לינו נחמיה לדברי פרידה ועדכונים לגבי ההתארגנות אלקראת סוף הפורום הצטרף 
 המחודשת )מצורף מכתב מתאם הקבה"ד(. 

בבקשה לבחון  את הפניה של משרד רוה"מ ומשרד הקליטה לקבה"ד תי העלה בפורוםאמי
ביישובי התנועה  מאתיופיה( פלשמורה"זרע ישראל" )בני הלקליטת אחרוני עולי אפשרות 

המדינה הצהירה כי היא מוכנה לסייע  ,בנוסף אזורי". -יישובי-במסגרת "מרכז קליטה מפוזר
בת הקליטה. אנו נתבקשנו ע"י אמיתי לערוך בדיקת במשאבים בין השאר במבנים לטו

 התכנות ראשונית.
 

די להכין תוכנית מקיפה בכ "פעמונים"השבוע נפגשנו עם שרון ודרור מעמותת  - "פעמונים"
לצייד אותנו בכלים בהתנהלות  היא מטרהה .של סדנאות לקהילה בנושא: ניהול תקציב

 היומיומיים. החדשה שלנו שכמובן משפיעה על הרצונות והצרכים 
 

שלישי וחמישי. "דלת פתוחה" עם יוסי בוריס הלה דנינו ואיתי, בשבוע הבא בימים  -תזכורת 
      מוזמנים לתאם עם תרצה. 

 

 .שלפים שעברה לביתה שבשכונת הקבע למשפחת עדי וחגי אורבךבשעה טובה וברכות 
 

 רותם. -שבת שלום 

 
 
 
 
 
 
 

 

 שלום -שבת                                 
   טוב -חודש           


